


专业技术人员职称认定表





单位名称：　　　湖南女子学院　　　　
姓　　名：　　　李加主　　　　　　　
身份证号：　　  432524199309136119　
现 职 称：　　　无　  　　　　　　　
拟定职称：　　　讲师  　　　　　　　
分支专业：　　  经济学　　  　　　　
填表日期：　2026 年　 9 月 3　日


湖南省人力资源和社会保障厅制

填 表 说 明

1．本表1-12项由本人填写，单位人事（职改）部门确认；第13项由各级组织按程序填写。
2．本表第1项中“现职称”是指本次认定前的职称；第2项中“聘用情况”填写取得现职称后专业技术职务聘用情况；第3项中“学习类型”填全日制、自考、函授、其他；第10项中“类别”填自然科学奖、发明奖、科技进步奖；“级别”填国家级、省部级、市州厅级；“等级”填特等奖、一等奖、二等奖、三等奖、四等奖；“角色”填主持、专业负责、主要参加、参与；“排名”填获奖证书标明的排名顺序。
3．本表一式二份，正反两面均需打印，凡签名处须本人手工
签名。一份存人事档案，一份存业务档案。



1．基本情况
	姓名
	李加主
	身份
证号
	432524199309136119
	[image: 15387384051(6)]照片

	性别
	男
	出生
年月
	1993年9月
	出生地
	湖南新化
	

	民族
	汉
	政治
面貌
	中共党员
	参加工
作时间
	2016年8月
	

	现从事专业技术
工作年限
	1年
	现从事
专业
	数字经济专业

	现职称 
	无
	取得
方式
	
	取得
时间
	

	审批机关
	
	证书
编号
	


2．聘用情况
	工作单位名称
	工作部门及岗位
	聘用专业技术职务
及担任行政职务
	任职起止
时间
	单位人事（职改）部门
审查签章

	湖南女子学院
	商学院
	专任教师
	2025年8月-至今
	


3．学历、学位情况
	学历
	学位
	毕业时间
	毕业学校
	所学专业
	学习类型
	学制
	单位人事（职改）部门
审查签章

	研究生
	博士
	2025年6月
	湖南大学
	应用经济学
	全日制
	4
	


4．学术团体任职及社会兼职
	学术团体名称
	担任职务
	任职起止时间
	单位人事
（职改）部门
审查签章

	
	
	
	


5．外语水平
	语种
	程度（等级）
	所获证书名称
	取得时间
	单位人事
（职改）部门
审查签章

	英语
	六级
	大学英语六级考试证书
	2020年
	


6．计算机（数字技术）应用能力水平
	水平（等级）
	所获证书名称
	取得时间
	单位人事
（职改）部门
审查签章

	
	
	
	


7．继续教育情况
	起止年月
	专业或内容
	主办部门
	学时
	单位人事（职改）部门
审查签章

	2025年7月7日-2025年9月14日
	湖南省高校教师线上岗前培训
	[bookmark: _GoBack]湖南省高等学校师资培训中心
	128
	

	2025年9月2日-2025年9月3日
	湖南女子学院2025年新入职教师岗前培训
	湖南女子学院人事处
	16
	

	2026年3月10日
	湖南女子学院商学院国家级项目申报第一次打磨会
	湖南女子学院教务处
	4
	

	2026年5月12日
	湖南女子学院2026年示范课观摩活动培训
	湖南女子学院教学质量检测与评估中心
	4
	


8．主要工作经历
	起止年月
	工作单位
	工作岗位
	从事专业或项目
	单位人事（职改）部门
审查签章

	2025年8月-至今
	湖南女子学院
	专任教师
	数字经济专业
	

	2016年8月-2018年8月
	湖南省新化县曹家镇水竹小学
	小学教师
	小学教育
	





9．取得现职称后主要专业技术工作
	起止年月
	专业技术工作项目
主要内容及成效
	本人角色
	专业技术负责人
	单位人事（职改）部门
审查签章

	
	
	
	姓名
	联系电话
	

	
	
	
	
	
	


10.取得现职称后的工作成果
	（1）科技成果及获奖情况

	时间
	项目名称
	类别
	级别与等级
	角色或排名
	批准部门
	单位人事（职改）部门
审查签章

	
	
	
	
	
	
	

	（2）论文、著作及重要学术报告登记

	时间
	题目
	刊物（学术会议）名称与等级
	出版（组织）单位
	合（独）著
及本人排名
	单位人事（职改）部门
审查签章

	2025年12月
	A study of the impact of real option investment on firms' long-term performance under uncertainty: Empirical evidence from China
	Pacific-Basin Finance Journal
	Elsevier
	合著（本人一作）
	

	2026年1月
	CEO overconfidence and corporate financialization: the moderating role of internal and external governance
	Journal of Chinese Economic and Business Studies
	Taylor & Francis
	合著（本人一作）
	


11．个人工作小结
	自入职湖南女子学院以来，本人始终坚持以立德树人为根本任务，认真履行高校教师岗位职责，严格遵守学校各项规章制度，积极参加学校及学院组织的各类政治学习、教学培训和集体活动，努力提升自身思想政治素养和职业道德水平。
在教学工作方面，本人认真承担学院安排的课程教学任务，坚持课前充分备课、课中认真授课、课后及时总结，不断改进教学内容与教学方法。结合专业发展和数字化教学趋势，积极将Python、人工智能、数据采集与分析等工具和案例融入课堂教学，注重培养学生的数据分析能力、实践能力和创新意识。同时，积极参加新进教师培训、教学研讨及教学比武等活动，不断提升课堂教学能力和人才培养水平，并认真完成学生实习指导、课程考核、毕业论文评阅等相关教学工作。
在科研工作方面，本人围绕公司金融、公司治理及ESG等领域持续开展研究，积极参与科研项目申报和学术研究工作。入职以来，坚持以科研促进教学、以研究提升专业能力，持续推进高水平学术论文研究与发表，参与国家自然科学基金项目研究，并积极申报省级科研项目，科研能力和学术积累得到进一步提升。
在学院及学校公共事务方面，本人能够服从工作安排，积极配合完成学院各项教学、科研及日常管理工作，认真履行岗位职责，具有较强的责任意识和团队协作精神。
总体而言，自入职以来，本人能够较好地完成学校和学院安排的各项工作，在教学、科研及社会服务等方面均取得了一定进步。今后，本人将继续加强师德师风建设，进一步提升教育教学水平和科研创新能力，积极参与学科专业建设和人才培养工作，努力成长为一名教学能力扎实、科研特色鲜明、责任意识较强的高校教师，为学校和学院高质量发展贡献力量。

本人签字：                                           　年　　月　　日


	12.个人承诺
	本人郑重承诺：以上表格所填报的各项材料、数据、业绩、奖项等为本人填报，真实有效。若有虚假，愿意按照人力资源和社会保障部《职称评审监管暂行办法》（人社部发〔2024〕56号）相关规定，3年内不得申报评审职称。无论什么时候，经核查发现存在有违纪违规取得职称的行为，同意撤销该职称，并同意将据此获得的后续职称或其他权益也一并取消。

承诺人签名：
年    月    日


13．考核鉴定及审批意见
	基层单位意见
	










　　                         　　　　　（公　　章）
负　责　人：　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　年　　月　　日

	呈报单位意见
	









　　                         　　　　　（公　　章）
负　责　人：　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　年　　月　　日

	审批单位（部门）意见
	








　　                         　　　　　（公　　章）
负　责　人：　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　年　　月　　日

	职称备案文号
	
	职称证书统一编号
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