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2024 年湖南省普通本科高校教育教学改革

优秀典型项目成果简介

项目名称：媒介融合背景下播音与主持艺术专业教学创新研究

单位名称：湖南女子学院文学与传播学院

项目主持人：冯小羽

团队成员：曾致、麻敏、李艺晨、沈小洁

一、项目研究背景

目前，新的传播媒体正以无可想象的空间使传播领域发生着革命性的变革，

也使播音员主持人的传播平台，采访方式，话语表达方式甚至体态语传播发生了

变化。而现有的播音主持艺术教学，基本采用大课理论讲授+小课分类指导+课外

实践延伸的教学模式，教师作为信息的唯一传播者，而学生则是被动接受，未能

充分利用媒介融合环境下多元化、开放式、启发式的学习方式，激发学生自主学

习的积极能动性。在播音主持的教学模式上，缺乏具有前瞻性的适合当下媒体发

展的系统性、理论化的研究与思考，以及完善的架构和体系。在这种形势下，那

种只侧重本专业课程教育，很少针对学生兴趣、特长等进行培养的教学模式，势

必导致学生进入工作岗位后在短时间内无法定位。

另外，目前全国的播音主持专业几乎全部使用的是中国传媒大学的实用播音

教程丛书，课程设置也基本相同，教学内容重复单一。从大一的普通话语音到大

四的电视播音与主持，所有的实践练习都只是在一个模拟的环境中展开，与现代

媒体的实际工作环境和需要差距很大,对于如何给学生提供一线的观摩和实习演

练的机会，多数高校并不十分重视，往往只是依靠学生或其家庭自己的人脉关系。



而这样的现状也使得很多在传媒领域没有关系网的学生只能单纯依靠学校内的

课程学习闭门造车，毕业后往往会因缺少实践经验而被传媒机构拒之门外，只能

放弃专业，改换门庭，这与本专业的培养目标背道而驰。同时，面对新媒体的快

速发展，很多开设了播音与主持专业的高校，在学生对新媒体技术的运用等方面

也并没有足够的重视，也没有足够的相应的设备供学生进行实际演练。很多情况

下，都只是纸上谈兵。这种陈旧、脱离实践的教学模式亟待改变。

二、研究目标、任务和主要思路

本项目研究与改革的目标

1.通过本项目的研究，全面了解媒介融合的大背景下对广播电视专业的人才

需求情况。2.结合湖南女子学院的女性特色，为学校播音主持专业课程的人才培

养方案的修订提供借鉴和帮助，使专业教学适合女院学生特点，并确立一套独具

特色的考核模式。3.为本专业在招生时提供选拔人才的标准和依据。

希望通过本课题的研究可以对湖南女子学院播音与主持艺术专业的发展与

改革提供理论内涵及实际借鉴。

本项目研究与改革的内容

本项目着重研究湖南女子学院播音与主持艺术专业教育在媒介融合的大背

景下面对的挑战和应对策略的问题。通过对当前传媒业媒介融合发展趋势、媒介

融合的背景下传媒业对播音员主持人的需求变化以及对高校播音与主持艺术专

业教育存在问题的现状分析，并结合女院播音与主持艺术专业具体的培养现状、

培养方案及毕业生就业情况等进行分析研究，运用文本分析法，实证研究法、实

地访谈法等研究方法，旨在探寻在当前媒介融合的传媒大环境下，女院播音与主

持艺术专业如何建立起一套独具女性特色的应对的发展之路。

本项目研究思路

本课题将主要采用传播学、广播电视学、教育学等较为成熟的理论，运用文

本分析法、关联研究等，通过梳理国内外相关研究文献和理论资料，特别是媒介

融合和播音主持教育等方面的相关研究，筛选出针对性强有价值的信息，找到新

的视角。

首先，对媒介融合现象进行研究分析，为培养方法的研究提供可靠的现实依



据。其次，通过对我国其他院校播音主持专业及我院播音主持专业学生教育现状

的分析，并在此基础上结合目前媒介融合的发展趋势发现存在的问题与不足之

处。再次，针对我院播音主持专业存在的问题，从课程设置、教学方法、考核方

式等方面展开分析，并结合我院的具体特点，提出具有创新价值的教学方法，制

定注重与现实媒体背景相结合的人才培养方案，为我院播音主持专业的人才培养

提供一定的借鉴。

三、主要工作举措

1.人才培养方案的调整：课题组成员通过走访一线媒体单位、校企合作企

业、兄弟院校及本专业毕业生，明确人才培养方案的重点内容。2.教学方法的改

进：在教学实施中，为更好地提升学生的主动性与参与感，课题组改变了传统的

大课理论讲授、小课示范引导的教学方法，重新调整了教学过程。3.充实教学资

源：为更好提升学生新媒体思维与应用能力，在教学过程中不断充实文字、音频、

视频等大量教学资源，结合手机端与微信公众号初步搭建了一个信息化教学资源

库。4.加强实践实训：本专业的实践教学部分主要在小课中展开，以分组的形式

进行。课外实践部分则通过对接行业一线、参与学科竞赛来进行。5.考核体系的

确立：在专业课考核方面，针对本专业的特点，在理论笔试的基础上进行实践能

力的考核，采取阶梯式考核方式。

四、取得的工作成效

该课题项目经过不断的研究实践，在我院播音主持专业教学手段的研究、

人才培养方案的制定、课程考核形式的改革、毕业论文到毕业设计的转变革新、

学生实践等方面进行了积极的探索，并取得了一定的研究成果。首先，在教学手

段上，改革了传统灌输式、结论式等教学模式，通过“情景教学法”、“换位思考

教学法”、“制片人制度”等特色教学方法的运用与探索，将课程内容进行模块划

分。其次，按照学校对人才培养方案的布置与相关意见，课题组成员针对本专业

人才培养方案的修订工作进行了积极的调研，结合媒介融合的现状，提出了宝贵

的意见。 第三，对多门专业课考核的方式以及毕业考核进行了改革。第四，课

题组依托湖南媒体资源，积极组织学生参与传媒行业相关的社会实践活动。第五，

充分利用微信公众平台、微信群、QQ 群、论坛、学习通等与学生互动，并发布



相关考试、教学信息，充分展现了本专业教与学的开放性与个体性。第六，积极

促进校企合作。最后，课题组成员教学能力与科研能力得到明显提升。

五、特色和创新点

1.实际性：该项目紧紧围绕目前播音与主持专业的教学现状、课程设置和课

程实践等内容展开研究并结合当下媒体发展新趋势，其研究结果对于播音主持教

学具有积极的指导意义；

2.具备女院特色：该项目以教学改革研究的成果指导教学实践，结合我院的

鲜明特色，初步建立起一套符合市场需求并结合我院女性特色的播音主持教学模

式，使女院的播音与主持艺术专业人才培养更具有针对性、应用性和创新性。

3.广泛性：本课题组在已有的传统播音主持艺术教学优势和业内反响之下，

结合当今传媒发展的新形势，在我校播音主持艺术专业进行了一系列的改革尝

试。从专业教学手段的研究、人才培养方案的制定、课程考核形式的改革，到毕

业论文向毕业设计的转变革新、学生实践等方面都进行了积极的探索，并取得了

一定的研究成果。

本项目的研究成果运用范围广，除了我院以外，还可以通过交流研讨应用于

其他院校播音主持专业教学实践中，能产生广泛的影响。


