附件1
大学生入伍优惠政策

依法服兵役是中华人民共和国每一个公民义不容辞的责任和义务。军营是一所培养人才的大学校，是一座锻炼人才的大熔炉。当兵的历史是一笔不可多得的宝贵财富。参军报国既是磨练人生、实现理想抱负的重要途径，更是热爱祖国的高尚行为。谁选择了军营，谁就选择了光荣，选择了责任。广大适龄青年朋友们，好女儿，当兵去！
一、入伍大学生全国优惠政策
1.复学（入学）政策。应征入伍服义务兵役前正在高校就读的学生(含高校新生)，服役期间按国家有关规定保留学籍或入学资格，退役后2年内允许复学或入学。
2.国家资助学费。国家对应征入伍服义务兵役的高校学生，在校期间缴纳的学费实行一次性补偿或获得的国家助学贷款实行代偿；应征入伍服兵役前正在高等学校就读的学生（含高校新生），退役后复学的或入学的，国家实行学费减免。学费补偿，国家助学贷款代偿及学费减免标准，本专科生每人每年最高不超过12000元。
3.考试升学加分。普通高校应届毕业生、在校生和新生，应征入伍服义务兵役后3年内参加全国硕士研究生招生考试，初试总分加10分，同等条件下优先录取。在部队荣立二等功及以上的退役人员，符合研究生报名条件的可免试（初试）攻读硕士研究生。
4.设立“退役大学生士兵”专项硕士研究生招生计划。从2015年起，根据实际需求，每年安排5000人以内的专项计划，在全国研究生招生总规模内单列下达专门面向退役大学生士兵招生。
5.将服兵役情况纳入研究生推免生遴选指标体系。高校在制定本校推免生遴选办法时，结合本校具体情况，将在校期间服兵役情况纳入推免生遴选指标体系。
6.高职（专科）升学。高职（专科）在校生（含高校新生）入伍经历可作为毕业实习经历；具有高职（专科）学历的毕业生，退役后免试入读成人本科；荣立三等功以上奖励的高职（专科）在校生（含高校新生），在完成高职（专科）学业后，免试入读普通本科。
7.退役大学生士兵可免试专升本。2020年6月，教育部、中央军委国防动员部联合下发通知，首次明确：专科学历学生参军退役并完成专科学业后，从2022年起，可免试入读普通本科或成人本科。
8.放宽退役大学生复学转专业限制。大学生士兵退役后复学，经学校同意并履行相关程序后，可转入本校其他专业学习。
9.免修军事技能。高校在校生（含高校新生）退役后复学（入学），免修军事技能训练，直接获得学分。
10.政法干警招录。各地拿出政法干警招录培养体制改革试点招录培养计划的20%左右，用于招录大学生退役士兵，不再实行加分政策。鼓励高学历退役士兵报考试点班，并适当增加招录大学生退役士兵比例。
11.退役就业服务。高校毕业生士兵退役后一年内，可视同当年的应届毕业生，凭用人单位录（聘）用手续，向原就读高校再次申请办理就业报到手续，户档随迁；同时也可参加户籍所在地省级毕业生就业指导机构、原毕业高校就业招聘会，享受就业信息、重点推荐、就业指导等就业服务。
二、湖南省应征入伍优惠政策
以下内容摘自《激励大学生参军入伍若干措施》（湘政发〔2020〕10号）。
1.弘扬拥军优属传统。各高校要召开大学生入伍欢送会，为其建立“一人一档”管理制度，收到立功喜报应及时通知其户籍地退役军人事务部门；针对退役大学生士兵再入学校、重拾学业等实际，在思想、心理、学业等方面加强帮扶，使其尽快融入校园、适应环境；符合条件的退役大学生士兵可优先参加优秀毕业生评选，不受指标限制。对异地入伍的大学生，征集地征兵办公室在新兵起运后60天内，及时发函到其户籍地退役军人事务部门，保证其家庭享受军属待遇。对离校2年内未就业退役大学生士兵灵活就业后缴纳社会保险的，按规定给予一定的社会保险补贴，最长不超过两年。优抚医院为现役大学生士兵父母提供优惠体检，享受免收普通门诊挂号费和优先就诊、检查、住院等服务。
2.落实经济优待。按照毕业生不低于每人5000元、在校生不低于每人4000元的标准，对入伍大学生发放一次性奖励，所需经费由市县财政承担，市县可结合实际适当提高奖励标准，省财政对大学生征兵任务较重地区给予适当补助。在符合湖南省财政惠民惠农补贴“一卡通”发放管理原则的前提下，把义务兵家庭优待金、进疆进藏奖励金、大学生入伍一次性奖励金通过“一卡通”系统，发放到《湖南省公民兵役证》，于新兵起运之日起120天内落实到位。享受省市财政转移支付的县市区，在上级相关优抚经费下拨前，先由本级财政垫支。检疫复查期内，对部队复查退兵和除名的，收回已发放的相关优待补助。
3.完善复学升学政策。应征入伍服义务兵役前正在高校就读的学生（含新生），服役期间按国家有关规定保留学籍或入学资格，退役后2年内允许复学或入学，任何高校不得违规预收学费。退役大学生士兵复学，经学校同意并履行相关手续，可放宽专业限制转入本校其他专业学习。各高校将服兵役情况纳入“推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生”遴选指标体系，同等条件下优先推荐。退役大学生士兵在完成本科学业后3年内参加全国硕士研究生招生考试，初试总分加10分，同等条件下优先录取；积极向教育部争取支持，扩大“退役大学生士兵”专项硕士研究生招生计划；在部队荣立二等功及以上的退役士兵，符合研究生报名条件的可免初试攻读硕士研究生。高职（专科）学生应征入伍服兵役退役，在完成学业后，参加普通本科专升本考试，实行计划单列，录取比例不低于60%，荣立三等功及以上奖励的可免试入读普通本科；具有高职（专科）学历的毕业生，退役后免试入读成人本科。退役大学生士兵报考专升本、免试入读本科和研究生，按照本人申请、高校和兵役机关审核推荐、省教育厅统筹的程序办理。
4.简化学历办理程序。高职（专科）在校生（含新生）入伍经历可作为毕业实习经历。对上半年入伍的普通本科、高职（专科）毕业班学生，已完成教育教学计划规定内容并成绩合格、在服役期间完成毕业设计（论文）、达到学校毕业要求的，高校发给毕业证书；符合学位授予条件的，本科院校发给学位证书。
[bookmark: _GoBack]5.资助补偿学费。高校学生服义务兵役的，国家对其在校期间缴纳的学费实行一次性补偿或获得的国家助学贷款实行代偿；服义务兵役前正在高校就读的学生，服役期间按规定保留学籍或入学资格、退役后自愿复学或入学的，实行学费减免。学费补偿、国家助学贷款代偿和学费减免标准，本科和高职（专科）学生每生每年最高不超过8000元，研究生每生每年不超过12000元（编者注：最新文件已提高到“本专科生每人每年最高不超过12000元”。）。
6.健全退役就业服务。入伍大学毕业生退役后一年内，可视同当年的应届毕业生，享受应届毕业生录（聘）用同等政策，凭用人单位录（聘）用手续，向原就读高校再次申请办理就业报到手续、户档随迁。退役大学生士兵可参加户籍所在地省级毕业生就业指导机构、原毕业高校就业招聘会，享受就业信息、重点推荐、就业指导等就业服务。大学毕业生入伍前被机关、团体、企业事业单位录用或者聘用的，服役期间保留人事关系或者劳动关系，退役后可以选择复职复工。
7.加大党政机关和事业单位招录（聘）力度。放宽退役大学生士兵（包括大学毕业生入伍后退役和在校生、新生入伍后退役复学完成学业人员）参加招录（聘）的年龄和学历限制，其服役经历视同基层工作经历，服役时间计算工龄。党政机关在组织开展选调生工作时，注意选调有服役经历的优秀大学生。退役大学生士兵参加我省艰苦边远地区县乡机关公务员招录，可与当地事业编制人员、服务基层项目人员同享招录总额10%—15%的招录计划；报考事业单位管理类岗位面向基层工作经历人员公开招聘或选调的职位，与基层工作经历人员共享考录比例，其中省属单位应安排不少于10%、市属单位应安排不少于20%的岗位；参加我省艰苦边远地区县乡事业单位公开招聘，可根据应聘人员报名、专业分布等情况，适当降低开考比例或不设开考比例，划定成绩合格线；符合相应条件的，可享受公费定向师范生、农村订单定向免费培养医学生、基层农技特岗人员同等优惠政策，通过直接考核招聘的方式确定具体服务的事业单位和工作岗位。加大面向退役士兵、村（社区）干部、大学生村官招录乡镇（街道）公务员和招聘乡镇（街道）事业编制人员力度，比例达到招录（聘）人员总数的30%以上，其中专职人民武装干部主要面向退役士兵定向招考。退役大学生士兵参加事业单位定向招聘的比例，由人力资源社会保障部门会同同级兵役机关、退役军人事务部门共同监督落实。
8.鼓励企业招用。省属国有企业把定向招聘退役大学生士兵纳入招聘应届高校毕业生总盘子，招聘比例不低于当年新增岗位的10%，招聘信息应同步提交同级人力资源社会保障部门在网上公开发布。鼓励非公经济企业吸纳退役大学生士兵就业，每招聘退役大学生士兵稳定就业1年以上并按规定缴纳社会保险的，可按每人1000元的标准给予一次性吸纳就业补贴；按规定，在3年内根据实际招用人数，按每人每年9000元的限额，依次扣减增值税、城市维护建设税、教育费附加、地方教育附加和企业所得税。
9.支持自主创业。依托政府投资或社会共建的创业孵化基地和创业园区，设置退役大学生士兵创业专区或创业专席，按规定落实经营场地、水电减免、投融资、人力资源、宣传推广等优惠服务，逐步建立包含场地资金扶持、示范项目培育、创业人才培训、法律政策咨询等促进退役大学生士兵创业的工作机制和服务平台。对从事个体经营的退役大学生士兵，除国家限制行业外，3年内免收管理类、登记类和证照类的行政事业性收费，自办理个体工商户登记当月起，按规定，以每户每年14400元为限额，依次扣减其当年实际应缴纳的增值税、城市维护建设税、教育费附加、地方教育附加和个人所得税。对退役大学生士兵自主创办小微企业或合伙创办企业的，可申请最高15万元、75万元的创业担保贷款，按规定予以贴息。支持融资性担保机构为退役大学生士兵创业贷款提供增信服务，担保费率原则上不高于1%。
三、长沙市应征入伍优惠政策
1.定向招录部分退役士兵。长沙市招录政法干警时，安排不低于总名额的20%面向退役士兵定向招录；国有、国有控股和国有资本占主导地位的企业新招职工时，安排不低于总名额的10%面向退役士兵定向招录。
2.对入伍大学生予以奖励。对从长沙市应征入伍的大学生，按照15000元/人的标准发放一次性奖励金。
3.对入伍大学生给予差旅费补助。从长沙应征入伍：①在长沙上学的外省户籍大学生和在外省上学的长沙户籍大学生补助3000元；②在长沙上学的省内外地户籍大学生和在省内外地上学的长沙户籍大学生补助2000元；③在长沙上学的长沙户籍大学生补助500元。
4.艰苦地区服役奖励。对从长沙应征入伍到西藏，新疆等艰苦地区服役（含高原条件兵）的义务兵家庭给予“进疆进藏”一次性奖励20000元。
5.义务兵家庭优待金。对从长沙市应征入伍义务兵家庭优待金标准为每户每年不低于25000元。
6.自主就业经济补助。长沙自主就业的退役士兵，由接收地县级人民政府按每服役一年不低于4500元的标准，在退出现役后6个月发放一次性经济补助。同时，按照国家相关规定，享受税费减免，小额贷款担保，创办中小微型企业重点扶持等优惠政策。
7.免费职业技能培训。自主就业的退役士兵在退出现役一年，可申请免费参加3个月至2年的职业教育和技能培训。
8.“热血铸军魂、吉强助从戎”活动。在长沙市吉强眼科医院进行近视手术且报名应征入伍（包括义务兵，直接招收士官和定向培养士官）的适龄青年，凭网上报名入伍截图或征兵报名表和身份证术前享受“三免一减一赠”，即：免术前检查费、免首席专家手术费、免术后复查费，减全部费用6000-8000元，（术后）赠送价值600元全身体检卡1张。 
四、当兵好处
1.一副素质过硬的强健体魄。火热军营中的队列、体能、战术等科目，是力与美得完美体现，是爆发力和持久力的有机结合。部队严格的训练，能练就阳刚的气质、敏捷的反应、矫健的身型和结实的肌肉。
2.一批感情深厚的亲密战友。部队是个大家庭，战友来自四面八方、五湖四海，从素不相识到同吃一锅饭、同住一间房、同站一班岗，几年来的摸爬滚打、朝夕相处、同甘共苦，培养了兄弟一般深厚的感情。
3.一次社会认可的工作履历。与同龄人相比，当过兵的任纪律性强、责任心强，能吃大苦、肯干累活，为人踏实、值得信任。退伍军人在就业时，军旅生涯被视为地方政府和企业、事业单位十分认可的工作经历。
4.一次弥足珍贵的学习机会。军营是所“大学校”，每年都要选送兵到院校、厂家、集训队等培训单位学习驾驶、炊事、修理、卫生救护等“军地两用”技能，掌握一技之长，为将来走向社会打下专业和实践基础。
5.一个提升能力的成长平台。部队是座“大熔炉”，“冬练三九夏练三伏”，寒风咆哮中纹丝不动，炎炎烈日下挥汗如雨，高强度训练，能够锤炼青年人坚韧不拔的意志，有了这份吃苦的经历，碰到再苦再累的事情也能轻松应对。
6.一次改变命运的难得机遇。当兵之后，人生轨迹会随之改变。有的通过当国防生、考军校、直接提干等途径成为一名军官；有的选取为士官，成为部队建设的中坚力量；有的通过部队几年的培养锻炼，退伍后成为乡村干部、企业老板、致富带头人，甚至直接考取国家公务员。
7.一笔走向社会的创业资金。随着国家退役军人安置政策调整，国家正逐步提高退役军人安置经费标准。这为现役士兵走向社会、创业发展提供了便利。
8.一份全家受惠的政治荣誉。一人当兵，全家光荣。国家为保障军人权益专门出台了相关政策，即使以后退伍、转业回地方，也比其他人有就业优势和政策优惠。
9.一段刻骨难忘的美好回忆。军营里有欢笑，也有泪水，有成长的烦恼，也有成功的喜悦，正是因为生命中有了当兵的历史，我们的回忆变得美好和珍贵，正是因为生命中有了当兵的历史，一辈子都不会感到后悔。

