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	关于组织2020年度公派出国教师
	推荐选拔工作的通知
	    为支持国际中文教育发展，根据教育部中外语言交流合作中心（原孔子学院总部，以下简称“教育部语合
	公派教师项目分为直接选派和资助选派两种类型。直接选派是指：根据教育部、“教育部语合中心”与国外机构签
	现将上述两类选派项目的选派机制和2020学年度选派工作安排详述如下：
	一、直接选派项目
	1.“教育部语合中心”公布年度教师选派计划和岗位要求。
	2.教师根据公布的公派教师岗位需求自愿报名。申请表经所在学校审核同意后，报上级教育行政主管部门审核推
	3.“教育部语合中心”对各省推荐教师的申请材料进行复核，并安排复核通过的教师参加选拔考试。
	4.选拔考试成绩合格者由“教育部语合中心”根据其申请意向推荐至外方进行复试。
	5.通过外方复试的教师由“教育部语合中心”发派出通知，教师派出前须参加岗前培训，并培训合格。
	6.出国教师国外管理按照《国家公派出国教师管理办法》、《国家公派出国教师生活待遇管理规定》（财教〔2
	ニ、资助选派项目
	1.资助对象主要为以下三类教师：
	（1）中方合作院校推荐的本校孔子学院骨干教师。
	（2）中方合作院校推荐的非骨干类教师（包括本校或从其他渠道招聘的教师）。
	（3）中方合作院校委托“教育部语合中心”从其他渠道遴选的教师。
	2.中方合作院校于每年11月30日前以公函形式向“教育部语合中心”申报下一年度需要资助的孔子学院教师
	3.中方合作院校须按要求为每所孔子学院配置2名骨干教师，并按照2:1的比例建立本校骨干教师人才库。本
	4.委托“教育部语合中心”从其他渠道遴选的教师，及各校推荐的非骨干教师人选须参加统一选拔考试。
	5.骨干教师和通过选拔考试的教师，由各校推荐至孔子学院进行复试。复试通过者由各校函告“教育部语合中心
	6.孔子学院教师外派期间须遵守《国家公派出国教师管理办法》、各校以及孔子学院的相关管理规定，由孔子学
	7. “教育部语合中心”按照《国家公派出国教师生活待遇管理规定》（财教〔2011〕194号）和已经同
	8.孔子学院以外的其他合作项目如需“教育部语合中心”提供资助，其工作程序参照上述孔子学院项目办理。
	三、2020学年度选派工作安排
	1.岗位需求
	2020年度国家公派教师和孔子学院中方教师岗位需求详见附件1和附件2，也可登录http://kzxy
	2020年，“教育部语合中心”将根据去年底各孔子学院上报的教师需求，为中方合作院校提供资助。自202
	国家公派教师岗位和孔子学院教师岗位由教师根据个人意愿选择填报。其中，孔子学院中方合作院校拟推荐的骨干
	2.人员条件
	（1）热爱国际中文教育，遵纪守法，为人师表、爱岗敬业、诚信友善、有团队合作精神。
	（2）具有2年及以上教龄（国内或国外）的国内高等院校、中小学校在职教师（包括在编教师和校聘合同制教师
	（3）大学本科及以上学历，具有汉语国际教育、中文、外语、教育、文化等人文学科专业学习背景。志愿者须获
	（4）年龄一般在55周岁（含）以下，志愿者须26岁（含）以上。身心健康。俄、法、德、西、阿拉伯等语种
	（5）具有较强的汉语教学、中华文化传播和跨文化交际能力。有汉语作为第二语言教学经验、国外相关工作经历
	（6）普通话达到二级甲等（含）以上水平，能熟练使用英语或所在国语言。
	（7）持有《国际汉语数师证书》。申请人在报名时未持有证书的，在赴任前应获得证书。
	（8）符合国外教师岗位要求。
	3.工作程序
	（1）申报材料
	申请人登录htttp:// kzxyshizi. hanban.org进行网上注册，填写申请表。下载
	教师所属学校为其提供推荐信。学校须如实对其政治思想、师德师风、教学能力、身心健康状况做出评价，加盖学
	（2）材料审核
	教师所属学校须审核教师提交的申请表，由主管校长在“单位审核意见”栏内签署意见、签名并加盖学校公章。如
	请省属高校审核本校教师的申报材料，并将教师的个人申报材料及推荐汇总表（附件4）直接报“省就业指导中心
	（3）报送时间
	请省属高校和各市（州）教育（体）局于7月27日前将申报材料及汇总表报“省就业指导中心”，逾期不予受理
	请孔子学院中方合作院校将以下材料于2020年7月31日前（以当地邮我为准）以特快专递方式发送“教育部
	——《孔子学院骨干教师备案表》（附件5），须经学校人事部门审核，加盖学校公章。
	——《2020年中方合作学校孔子学院骨干教师赴外任教统计表》（附件6）。
	——《2020年孔子学院中方合作院校推荐非骨干教师统计表》（附件7）。
	（4）选拔考试
	由“教育部语合中心”组织选拔考试。考试为面试，主要考察专业知识、教学技能、跨文化能力、外语水平和心理
	（5）录取工作
	国家公派出国教师根据选拔考试结果和岗位要求择优录取。中方合作院校推荐的其他非骨干教师同等条件下优先录
	派赴孔子学院工作的教师由中方合作院校推荐给海外孔子学院进行复试。其他岗位的公派出国教师由“教育部语合
	四、工作要求
	1.请各省属院校和市（州）教育（体）局收到通知后即刻启动相关工作，通知相关下属教育局、学校，组织报名
	2.孔子学院中方合作院校要尽快开展骨干教师及后备人员的选聘工作，把好入门关，严格按要求选聘，加强日常

