体育部应对疫情防控教学工作组春季开学与疫情防控期间在线教学组织与管理工作方案

为落实《湖南女子学院应对新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控教学工作组春季开学工作方案》湘女院通字〔2020〕17号与《湖南女子学院关于新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控期间在线教学组织安排的通知》湘女院通字〔2020〕16号文件精神，切实防范春季（2019-2020学年第二学期）开学学生返校后新型肺炎疫情在校园传播流行，确保广大师生的身体健康与生命安全，维护校园稳定和体育教学等各项工作秩序，特制定本工作方案。
一、成立疫情防控教学工作组
成立体育部疫情防控教学工作组，负责春季延期开学假期延长期间的在线体育教学组织及开学后有关教育教学等工作。教学工作组设体育部办公室，由体育部副主任兼任办公室主任。
组长：体育部主任樊伟。全面负责部门教学疫情防控春季开学工作，召集部门相关人员布置各项教学工作，检查督促各项教学进程的开展等。
常务副组长：体育部副主任李照清。组织研讨各教研室开展疫情防控春季开学工作的各细则问题（教学内容、教学形式、体温检测、健康卡登记等），拟定部门应对疫情防控春季开学与疫情防控期间在线教学组织工作方案，组织对教学工作的检查和总结等。
副组长：形体与大学体育两个教研室主任、教学督导。在部门负责人指导下，教研室主任全面负责本教研室的教学开展，布置检查假期延长期间的在线教学工作（关课件（教案）、课程参考书目、资料以及学习要求发布给班级学生、布置相应的作业）及开学后教师的备课、上课、授课计划执行、体温检测、健康卡登记工作情况等。教学督导督查假期延长期间与开学后的各项教学质量工作。
成员：教学线全体人员。具体落实执行假期延长期间在线教学及开学后各项教学工作（假期延长期间有关课件（教案）、课程参考书目、资料以及学习要求发给班级学生、布置相应的作业、开学后配合与执行体温检测、健康卡登记等）。
二、春季延期开学
春季将延期开学，具体开学时间将以学校正式通知为准。所有师生员工在离家返校前做好健康检测、在返校路途注意安全防护。教职员工、学生返校后需第一时间监测体温，登记健康信息，不允许带病或未解除医学观察人员上班上学。
三、假期延长期间的《大学体育》与《形体》课程教学工作安排
为充分利用已上线的省、校两级优质在线课程教学资源，依托超星泛雅（学习通）在线课程平台，积极开展线上授课和线上学习等在线教学活动，以信息技术与教育教学深度融合的教与学改革创新，推进学习方式变革，提高教学效率、保证疫情防控期间教学进度和教学质量，实现“停课不停教、停课不停学”
（一）在线教学方式与安排

通过超星泛雅（学习通）等传输教学资源引导学习。教研室采用自己制作或搜集各室内健身类教学资源的相关课程，授课教师通过超星泛雅（学习通）平台建立线上授课空间，将授课课件、学习资料、课程作业等共享给学生，指导学生结合线上资源和手边书籍自主学习，以学生自学为主、教师在线答疑为辅的教学模式。

大学体育教研室负责《大学体育》课程、形体与训练教研室负责《形体》课程，各教研室主任负责组织建课程，依据教学大纲与授课计划，组织商讨以采用自己制作、或搜集各室内健身类教学资源的形式，上传到教学平台。授课计划在假期延长期间要求是学生每天要有身体锻炼，锻炼内容、形式要具体，学生通过上传练习视频到学习平台等形式要能够可督查、可评价统计。教研室将任课教师的课程班级及适用学生群体的教学信息、教学平台的选择等汇总至体育部登记备案。

具体各班级与任课老师在线教学安排见附表。

（二）教学进度

1.根据寒假延长时间确定在线教学的时间。

2.参照学校2019-2020学年第二学期课表合理安排。

（三）考核方式

考核评价体系原则上保持不变，即采取过程性评价和终结性评价相结合的考核评价方式。学习过程考核成绩不低于本门课程总成绩的40%，依据为网络教学平台提供的过程性评价数据和成绩及学生学习记录；终结性评价，成绩不高于本门课程总成绩的60%，但学习过程考核成绩低于60分或终结性评价低于50分者，视期评总成绩不合格，考试时间将在返校后择期考试。具体考核办法由各课程根据实际需要进行调整，以部门为单位报教务处学籍考试科备案。
（四）、教学要求

1.教学组织

（1）部门领导召集组织教研室，由教研室主任负责组织具体线上教学。每门课程每位任课老师针对课表，在授课时间前把健身类资源、授课课件、学习资料、课程作业及学习要求等通过学习通等平台推送给学生，学生自学为主，教师及时在线答疑。

（2）教研室组织任课教师每次课合理进行作业布置、线上辅导答疑交流、组织讨论等，实施跟踪管理，保证教学效果。部门通过超星泛雅（学习通）等形式教学情况（如对学生的学习视频、答疑交流等相应记录痕迹情况等），随时做好对教学过程的督查。

2.教学准备

教研室需要完成2019-2020学年第二学期涉及的《大学体育》、《形体》课程线上教学准备工作，于3月2日开展网络课堂教学，提前1周完成网络教学准备工作。教学第1-4周涉及的课程，于2月24日前完成不少于1周的在线教学课程资源。采用学校课程教学平台（学习通），于2月24日前完成教学团队组建、建课、教学资料（PPT、电子教材、测试题、作业等）上传、班级学生名单导入等教学准备工作和完成开课前网络测试工作。教研室针对教学平台资料的上传，每周周五前完成下一周教学准备工作。

（五）教学平台管理与技术支持

体育部加强与教务处协调，有效利用教学平台资源。联系人：何伟老师（电话：13873185480），超星泛雅课程平台：李老师（电话：18570645977）；网址：

http://hnnd.fanya.chaoxing.com/portal；
四、开学后有关措施
（一）启动体温检测、健康卡登记制度
1.本学期正式开学之日起，凡进入教学场所（主要指运动场看台形体房、羽毛球与乒乓球室等）的师生员工及其他人员均需按照学校要求接受专门人员的体温检测，做好健康卡登记。凡是体温不正常者一律登记报告，并配合学校做好医学观察和有关监控。如发现有疑似新型冠状病毒肺炎早期症状（如发热、乏力、干咳等）和异常情况的，立即启动应急预案，向体育部与学校疫情防控办公室报告，并戴上医用外科口罩。配合学校及所在地疾控中心做好排查和后续相关工作。做到早发现、早报告、早隔离、早治疗。
2.协调有关部门提前做好体温检测、医学观察监控人员安排和体温检测设备购置等系列相关工作。
3. 协调有关部门安排人员提前在教学场所安装紫外线消毒灯。每天做好各类教学和生活、工作场所的卫生消毒、通风换气，保持室内空气流通。
（二）错峰作息
1.本学期正式开学之日起，实行错峰作息，错开上课和用餐等。
（1）商学院、音乐与舞蹈学院、社会发展与管理学院学生作息时间
第1节：7:50-8:35

第2节：8:45-9:30

第3节：9:50-10:35

第4节：10:45-11:30

中  餐：11:30-12:00

第5节：13:30-14:15

第6节：14:25-15:10

第7节：15:30-16:15

第8节：16:25-17:10

晚  餐：17:10-17:40

第9节：18:30-19:15

第10节：19:25-20:10

（2）文学院、信息科学与工程学院、美术与设计学院学生作息时间
第1节：8:20-9:05

第2节：9:15-10:00

第3节：10:20-11:05

第4节：11:15-12:00

中  餐：12:00-12:30

第5节：14:00-14:45

第6节：14:55-15:40

第7节：16:00-16:45

第8节：16:55-17:40

晚  餐：17:40-18:10

第9节：19:00-19:45

第10节：19:55-20:40

2.体育部所有师生员工根据上述作息时间做相应调整。
（三）体温监控、错峰作息解除时间
根据学校有关通知和疫情防控进展，在疫情许可条件下方可解除体温监控、错峰作息。
（四）根据延期开学时间，体育部依据学校要求酌情考虑统一补课，适当延迟放暑假。补课时间不超过一周为宜。
（五）其他工作
根据学校的通知要求和体育部实际情况部署安排。
五、有关要求
1.体育部全体教职员工要充分认识疫情防控形势的严峻性、复杂性，切实提高政治站位，增强紧迫感和责任感，围绕做好疫情防控这一当前工作核心，切实重视延期开学教学应急工作。对疏于管理或玩忽职守造成严重后果的，按规定追究有关责任人责任。
2. 教研室结合课程实际情况，制定好详细、科学、可行的课程资源与选择好教学平台，于2月24日前把第一周的教学课程资源与确定的教学平台等信息上报体育部存档，作为执行及督办依据。对方案的要求和执行上，各教研室与老师们以及对应班级学生、辅导员、班主任、班干部等做好沟通、协调。部门领导、教研室主任、督导、各任课教师实行责任到人制度，切实加强各工作各环节的预判检查督促。
3. 教研室与任课教师要高度重视，认真组织教学活动，每门课程由教研室主任或指定专人负责，做好教师技术培训，熟悉运用网络课堂等现代教育技术手段，采取视频会议等网络方式完成集体备课、试讲等课程准备工作，保质保量完成在线课堂教学任务，实现学校特殊时期“课堂停课程不停，开学迟学习不迟”教学工作。全体教师围绕本工作预案的执行提前做好谋划安排，并予以相应的支持服务。对于未按要求完成教学任务的教研室与个人，依照学校要求追责处理。
4.未尽事宜，及时沟通协商妥善解决。
体育部
2020年2月20日
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