关于选送中青年骨干教师参加教师教学

素养提升培训的通知

为贯彻落实《湖南女子学院本科教学工作合格评估整改方案》（湘女院通字〔2019〕5号文件关于：教学内容、教学手段与方法仍需革新；坚持实施骨干教师培养计划等要求，更新一线教师教学观念，提高教学素养，淘汰“水课”、打造“金课”，合理提升学业挑战度、增加课程难度、拓展课程深度，切实提高课程教学质量，人事处选送部分骨干教师参加第三期应用型高校青年教师教学素养提升研修班，此次培训由应用型课程建设联盟举办，广西师范大学承办。现就培训事宜通知如下。
    一、培训对象
中青年骨干教师，预计18人，由院部选送（大院3人，小院2人，马院体育部各1人,工作人员1人）
培训内容

地方高校转型与课程改革；应用型课程特点与教学方式改进；移动互联环境下的混合式教学实践；产教整合与校企合作模式创新；学情分析与新型师生关系建立；应用型高校中青年教师职业生涯规划与专业发展；典型院校骨干教师成长分享。

三、培训地点：广西桂林

四、培训时间：2019年5月16日-19日

五、培训要求：

1.要求院部选派中青年骨干教师参加培训。
2.严禁携带家属前往，不得参加与培训无关的其他活动。

3.培训完成后形成一份学习心得，并在所属教研室召集分享会，报账时一并提供分享资料、图片等。

4.培训期间听从学校工作人员安排，注意自身安全，统一往返。

5.本次培训由人事处承担所有费用。

6.本次培训请各院部于2019年5月14日12点前将参培训人名信息报送至人事处。联系人：郭美吾，82766127，13574197055.
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附件1   第三期应用型高校青年教师教学素养提升研修班日程安排 
	5月17日

	时间
	内容

	上

午
	9:00-9:15
	开班式

	
	9:15-12:00
	专家报告 《从水课到金课——反思、分析与对策》

甘德安：北京德成经济研究院院长，经济学二级教授

	下午
	14:30-16:30
	专家报告：《金课教学设计原则》
崔  佳：河北大学教育学院博士

	
	16:30-17:30
	磨课工坊：应用型课程建设实践探索
院校教师说课展示

	5月18日

	上午
	9:00-11:30
	专家报告：《移动互联时代的混合式教学》

叶  鹏：教育部职教师资培训基地（宁波）主任

	
	11:30-12:00
	课改思享 
参训教师即兴演讲分享课改心得

	下

午
	14:30-16:30
	专家报告：《基于学生学习视角的课程建设》
张振笋：教育部学校规划建设发展中心课程中心秘书长

	
	16:30-17:00
	结业式 
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